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APPEL DE CANDIDATURES : TRAVAIL DE MILIEU AUPRÈS DES AÎNÉS 
 
La Conseil des aînés de la MRC des Appalaches lance, à nouveau, un appel de candidatures 
pour un travail de milieu auprès des aînés en situation de vulnérabilité. Comme une de nos 
travailleuses de milieu auprès des aînés a dû prendre un long congé, nous devons la remplacer. La 
nouvelle ressource s’ajoutera à une ressource déjà existante et sera déployée dans l’axe nord-est de la 
route 267. Notre première travailleuse de milieu auprès des aînés, madame Brigitte Lagassé poursuivra 
son travail débuté en janvier 2016. Le poste à combler est offert pour un travail de 35 heures/semaines 
du 1er novembre jusqu’en début de décembre 2018. On trouvera en annexe la description du poste. 
VOIR ANNEXE 1. 
 

 

 APPRENDRE À UN ENFANT À DÉMYSTIFIER LA MALADIE MENTALE  
 
La Croisée, organisme regroupant des parents et des amis de  personnes atteintes de maladie 
mentale, met à la disposition des enfants le nouveau le programme « Anna et la mer » qui 
s’adresse aux jeunes de 7 à 13 ans vivant avec un parent ou un proche aux prises avec une 
maladie mentale. Les rencontres débutent le mercredi 4 octobre prochain à 18 h. 
 

 

Selon les statistiques une personne sur cinq est atteinte de maladie mentale, 
plusieurs familles sont donc touchées de près ou de loin par celle-ci. Les 
préjugés persistent en 2017 à cause de l’incompréhension et de la 
méconnaissance. Tous auraient avantage à améliorer leurs connaissances à 
ce sujet afin de permettre aux gens atteints de vivre moins de stigmatisation. 
Permettre à un enfant de mieux comprendre son proche qui vit avec la 
maladie mentale, c’est ce que le programme offre. Il est nécessaire 
d’intervenir et de leur offrir cette aide afin de répondre à leurs questionnements.  

 
Les ateliers «Anna et la mer» contribuent à désamorcer les sentiments de culpabilité, de tristesse et 
d’incompréhension en lien avec la maladie. De plus, les outils proposés sont fort bien adaptés pour 
faciliter les apprentissages et aider les jeunes à se sentir mieux et à s’affirmer davantage. Plus on 
intervient tôt auprès de ces enfants, moins il y aura d’impacts négatifs sur leur développement. 
 
Les ateliers sont offerts gratuitement à raison de six à huit rencontres consécutives dépendamment du 
nombre de personnes inscrites dans le groupe. Chaque rencontre dure 2 h chacune et une collation 
sera servie à la fin. Un montant de 5 $ par enfant est demandé pour la documentation. Dans le but 
d’élargir les services de l’organisme à un plus grand nombre d’enfants, des dates ultérieures pourront 
être proposées selon les besoins. Donner l’opportunité à des enfants d’en apprendre davantage sur la 
problématique de la maladie mentale, c’est «Faire partie de la solution». 
  
La date limite d’inscription se termine le mercredi 27 septembre. Pour information ou 
inscription, il faut composer le 418 335-1184.  
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 SOIRÉE DES BÉNÉVOLES DU 20 SEPTEMBRE : UN SUCCÈS 
 
Le mercredi 20 septembre se tenait, dans un encadrement musical, la Soirée reconnaissance des 
bénévoles à la Salle Dussault en présence d’environ 450 personnes. Des bénévoles œuvrant dans le 
cadre de leur municipalités, des bénévoles de la santé, des bénévoles des organismes 
communautaires ont été honorés. Onze (11) maires étaient présents. Le moment le plus marquant a 
été, sans doute, lorsque le Préfet de la MRC, monsieur Paul Vachon a demandé aux bénévoles de la 
salle de se lever afin de constater le nombre impressionnant de bénévoles dans notre MRC. Le mot 
MERCI s’impose ici! 
 
 

LE THÈME DU 1ER OCTOBRE 2017 : « BIEN VIEILLIR ENSEMBLE »  
 

 
 

La Journée internationale des aînés a lieu le 1er octobre de chaque année et devient un moment 
privilégié pour reconnaître la diversité des personnes aînées et favoriser leur participation à la société 
en tant que partie intégrante de leur communauté. Le thème de cette année est « Bien vieillir 
ensemble », thème à deux dimensions : 

1. « Bien vieillir », évoque le fait que chaque personne aînée vit son vieillissement à sa façon, 
influencée par un ensemble de facteurs, de choix, de valeurs et de croyances différentes ; 

2. « Ensemble », rappelle l’importance de la participation sociale des personnes aînées. 
 

 UN DOCUMENT À CONSERVER : LE MAGAZINE BELLE VIE GÉNÉRATIONS + 
 
Le Magazine Belle Vie Générations + a été publié le 20 septembre. Il porte sur les services 
pour les aînés. L’objectif visé demeure que les personnes aînées trouvent des réponses à 
leurs besoins immédiats ce qui leur permettra de demeurer dans leur domicile le plus 
longtemps possible. Nous espérons que cette parution réalisée en collaboration avec le 
Courrier Frontenac sera efficace, utilisée et partagée. Des numéros supplémentaires sont 
disponibles auprès du Conseil des ainés de la MRC des Appalaches et des partenaires.  

 
 

RAPPEL : CONFÉRENCE SUR LES SOINS DE FIN DE VIE  
 
L'application de la Loi des soins de fin de vie en Chaudière-Appalaches 
 
Une conférence publique concernant l’application de la Loi des soins de fin de vie sera présentée le 26 
septembre prochain, à 9 h, au Centre de réception du Mont-Granit. La conférencière sera madame 
Marie-Ève Nadeau, infirmière clinicienne en soins palliatifs et de fin de vie, et coordonnatrice des soins 
spirituels (direction adjointe des services professionnels au CISSS-CA, Secteur Thetford). Les 
organismes suivants ont rendu possible cette activité : Conseil des aînés de la MRC des Appalaches, 
l’AREQ-CSQ, secteur Amiante (l’Association des retraitées et retraités de l’éducation et des autres 
services publics du Québec), et  FADOQ - Régions de Québec et Chaudière-Appalaches.  
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LA « GRANDE TOURNÉE : UN SALON D’INFORMATION ITINÉRANT  
 
La Corporation de développement communautaire (CDC) des Appalaches vient d’annoncer la tenue 
d’un salon d'information itinérant qui fera le tour des 19 municipalités de la MRC des Appalaches 
au cours des trois prochaines années afin que la population puisse mieux connaître les 
différents services et programmes pouvant leur venir en aide.  Cette activité portera le nom de 
« La Grande tournée ».  
 
Plus d'une trentaine d'exposants feront partie de cette grande tournée dont le Conseil des aînés avec 
ses travailleurs de milieu auprès des aînés. Des partenaires du réseau public se joindront également à 
eux en vue de renforcer les liens de collaboration avec les organismes locaux de chacune des 
municipalités visitées. 
 
La grande tournée touchera à l'ensemble des intérêts et des besoins des citoyens. Il sera notamment 
question d'éducation, de santé, d'entrepreneuriat, de défense des droits des consommateurs et des 
différents services d'aide à la personne. Les citoyens vivant avec une problématique de pauvreté, de 
toxicomanie, de violence conjugale ou de discrimination pourront échanger directement avec les 
intervenants sur place. «On va se promener partout sur le territoire. Ce n'est pas parce qu'il y a moins 
de population dans un petit village que les gens ne méritent pas d'avoir l'information directement chez 
eux. Notre ambition est de faire un tour complet et d'offrir l'opportunité à tout le monde», a mentionné le 
directeur de la CDC, Martin Cloutier. 
 
Outre une subvention de 25 000 $ de la MRC dans le cadre du Fonds de développement des territoires, 
la CDC a aussi obtenu un appui financier de 7000 $ des Caisses Desjardins de la région de Thetford et 
des cotisations de chacun des exposants. À noter que la grande tournée commencera à East 
Broughton le 27 septembre, entre 15 h 30 et 20 h, à la salle municipale. 
 
 

CALENDRIER DES ACTIVITÉS DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES 

 
MOMENT  ET LIEU INFORMATIONS SUR L’ÉVÉNEMENT ORGANISME OU PERSONNE 

RESPONSABLE 
Mer. 20 sept. 2017 

 
MRC DES 

APPALACHES 

PUBLICATION DU MAGAZINE « BELLE VIE GÉNÉRATIONS + » 
Avec l’hebdo Courrier Frontenac dans le publisac la population 
trouvera l’édition du Magazine 2017 portant sur « Des services pour 
les aînés. » Un document informatif è conserver 

CONSEIL DES AÎNÉS DE LA 
MRC DES APPALACHES 

Mar. 26 sept. 2017 
9 h 00 

THETFORD MINES 

CONFÉRENCE sur « Les soins palliatifs et fin de vie» 
Madame Marie-Ève Nadeau, infirmière spécialisée CISSS-CA 
CENTRE DE RÉCEPTION DU MONT-GRANIT   

CDA / AREQ /  FADOQ 
APPALACHES 

Mer. 27 sept.2017 
 
 

ATELIERS « Anne et la mer » sensibilisation à la maladie mentale 
pour enfants 
DATE LIMITE POUR L’INSCRIPTION  

LA CROISÉE 
418 335-1184. 

 

Mer. 27 sept.2017 
15 h 30 – 20 h 

EAST BROUGHTON 

LA GRANDE TOURNÉE de la Corporation de développement 
communautaire des Appalaches 
  

CDC 
418 335-1184. 

 

1er octobre 2017 Journée internationale des personnes aînées 2017 

 
 

Pour nous communiquer des INFORMATIONS, veuillez transmettre un message à  
Maurice Grégoire au 418 338-1078 ou par courriel : bretongregoire@cgocable.ca .  

 
 

mailto:bretongregoire@cgocable.ca
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Annexe 1 
 
 

 

APPEL DE CANDIDATURES 
TRAVAILLEUR DE MILIEU 

AUPRÈS DES AÎNÉS VULNÉRABLES (TMAV) 
 

 
EMPLOYEUR 
 

 
Conseil des aînés de la MRC des Appalaches 
 
Le Conseil des aînés est une structure de consultation et de 
concertation regroupant des organisations d’aînés et de retraités 
ainsi que des organismes qui offrent des services à cette 
clientèle.  Il s’est donné comme mandat de travailler au mieux-
être des aînés du territoire par la cueillette, le traitement et la 
diffusion d’informations, par la concertation et la coordination de 
l’action de ses membres, par la promotion des intérêts des aînés, 
par le développement des services aux aînés et par la promotion 
des activités de reconnaissance du bénévolat à l’égard des 
aînés.  
 

 
LIEU DE TRAVAIL 

 
MRC DES APPALACHES : BUREAU À THETFORD  MINES 
 

 
TITRE  D’EMPLOI 

 
TRAVAILLEUR DE MILIEU AUPRÈS DES AÎNÉS EN SITUATION 
DE VULNÉRABILITÉ 

 

Le TMAV est une ressource qui s’adresse aux aînés isolés ou 
ayant un réseau social limité ou inexistant, aux aînés démunis et 
susceptibles de se retrouver en situation de vulnérabilité, d’abus 
ou de négligence, aux aînés hésitants à faire appel aux 
ressources disponibles dans notre milieu, aux aînés qui 
manquent de connaissance sur les ressources disponibles. Il 
fera un travail de prévention en étant une passerelle entre les 
aînés et les donneurs de services.  

 

 
STATUT 

 
Poste temporaire, temps complet, horaire variable 
 

 
CONDITIONS 
SALARIALES 

 
Semaines de 35 heures 
Salaire horaire de 18 $ à 20 $ selon l’expérience 
 

 
DURÉE 

 
De 1er novembre 2017 jusqu’au début de décembre 2018.  
 

** 
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FONCTIONS  

 
Personne qui, sous l`autorité du Conseil des aînés  de la MRC des 
Appalaches : 

- fait connaître le projet ; 
- effectue des actions de repérage des aînés vulnérables et 

isolés en rencontrant les organismes ; 
- communique avec les ressources du milieu ; 
- écoute des aînés parlant de leurs besoins de services ; 
- informe ces aînés sur les services disponibles ; 
- aide ces aînés à choisir le ou les services appropriés ; 
- accompagne ces aînés, si nécessaire, dans leur recours à des 

services dans une perspective de mise en relation avec les 
ressources du milieu. 
 

 
EXIGENCES 

 
- Diplôme de fin d'études collégiales (DEC) en éducation 

spécialisée, en travail social  ou tout domaine connexe et/ou une 
expérience pertinente auprès des aînés; 

- Volonté de contribuer à l’amélioration de  la situation des aînés ; 
- Habileté en relations interpersonnelles ;  
- Habileté de communication et d’intervention en relation d’aide ; 
- Capacité à faire face à des situations d’urgence ; 
- Capacité d’apprendre en continue ; 
- Capacité de gérer efficacement son temps ; 
- Connaissance du réseau de la santé et des services sociaux ainsi 

que des ressources communautaires et autres ; 
- Habileté de base en informatique (Environnement Windows, 

Word); 
- Automobile et permis de conduire valide ; 
- Une personne bilingue serait un atout. 

 

 
CONTACT 

 
Faire parvenir son curriculum vitae avec une lettre de présentation à 
Normand Vachon, responsable du projet au Conseil des aînés de la 
MRC des Appalaches. 
Par courriel : conseildesaines@gmail.com 
 
Par la poste : Comité de sélection TMAV 
                        a/s Normand Vachon 

  Centre Marie-Agnès Desrosiers  
  37, rue Notre-Dame Ouest, Bureau 305 
  Thetford Mines (Qc) G6G 1J1 

 
Information : 418 338-2908. 
 

 
FIN DE L’APPEL 

 
Le vendredi, 20 octobre 2017 à 16 h.  
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